
 
BAM! zoekt twee nieuwe bestuursleden 
 
Tijdens de aankomende ledenvergadering zullen Guus Bleijerveld en Iason Chronis afscheid nemen 
van het bestuur van BAM!. Daarmee is BAM! op zoek naar twee nieuwe bestuurders. 
 
Wij zijn op zoek naar twee bestuursleden die artiest, songwriter of producer zijn en bij voorkeur 
ervaring hebben met ondernemerschap, financiën en marketing. Ervaring vanuit eigen beroepspraktijk 
telt natuurlijk ook mee! Ook is bestuurservaring op andere plekken mooi meegenomen, maar geen 
vereiste. We zijn op zoek naar bestuursleden die passie hebben voor de sector en een bijdrage willen 
leveren aan het versterken van de positie van muzikanten, songwriters en producers, én die bereid 
zijn hun netwerk in te zetten om dit te bereiken. Gezien de huidige samenstelling van het bestuur 
gaat, voor een van de zetels, onze voorkeur uit naar iemand met expertise en een netwerk in 
dance-muziek.  
​
Verschillende perspectieven, achtergronden en inzichten vergroten de kracht van BAM! en de 
aansluiting op de behoeften van artiesten, songwriters en producers. Wij nodigen dan ook  
nadrukkelijk mensen van iedere achtergrond uit om te reageren op de vacature. 
 
Ben je lid van BAM! en klinkt dit als een uitdaging voor jou? Laat dan van je horen! Stuur je CV, een 
korte motivatiebrief en een filmpje over jezelf (van maximaal 1,5 minuut) naar info@bampopauteurs.nl 
onder vermelding van ‘vacature bestuur’. Reageren kan t/m 10 april 2026.  
 
We zoeken twee mensen met: 

-​ een actieve makers praktijk als artiest, songwriter of producer; 
-​ bestuurlijke ervaring en kwaliteiten (of die zin heeft om dit te ontwikkelen); 
-​ ervaring op het gebied van ondernemerschap, financiën, en/of marketing (vanuit eigen 

beroepspraktijk telt ook mee); 
-​ een relevant netwerk binnen de Nederlandse muzieksector; 
-​ expertise en netwerk in de dance-muziek (voor een van de twee zetels); 

 
De organisatie: 
BAM! is een beroepsvereniging die opkomt voor artiesten, songwriters en producers die hun weg 
zoeken in een sector vol regels, belangen en snelle veranderingen. Van praktische hulp tot scherpe 
belangenbehartiging. Van kennisdeling tot het creëren van ruimte om te groeien. BAM! werkt aan een 
eerlijke muzieksector waarin makers perspectief hebben en plezier houden in hun vak. Want: een 
sterke achterban betekent een sterke muzieksector. 
 
De werkzaamheden: 
Als bestuurslid denk je mee over campagnes, evenementen, strategie en plannen voor de toekomst. 
Daarnaast zijn veel van onze bestuursleden actief bij diverse raden en besturen zoals bijvoorbeeld bij 
Buma Stemra en Sena.   
 
 
 



Tijdsbesteding:  
We vergaderen eens per maand 2,5 uur (digitaal). Daarnaast hebben we als bestuur een levendige 
whatsappgroep, en is er tussentijds veelvuldig contact over lopende dossiers. Naast deze formele 
taken is het prettig als bestuursleden aanwezig zijn bij onze evenementen, zoals de ledenvergadering 
en meet-ups. 
 
Een benoeming als bestuurslid is voor een periode van vier jaar, met kans op herbenoeming voor nog 
eens vier jaar. 
 
Vergoeding:  
€ 3.360 per jaar, vrijgesteld van BTW (conform begroting 2026). 
 
Procedure: 
Het bestuur van BAM! kiest ervoor om voor één van de twee zetels zelf een voordracht te doen. Op 
basis van de binnengekomen aanmeldingen wordt een selectie gemaakt van kandidaten die worden 
uitgenodigd voor een gesprek. Deze selectiegesprekken vinden plaats op 15 en 16 april via Zoom, 
waarna het bestuur een kandidaat voordraagt. 
 
Voor de andere zetel zal het bestuur geen voordracht doen, en kan iedereen die voldoet aan 
voorgaande omschrijving zich aanmelden. 
 
Reageren kan t/m 10 april 2026. Stuur je CV, een korte motivatiebrief en een filmpje over jezelf (van 
maximaal 1,5 minuut) naar info@bampopauteurs.nl onder vermelding van ‘vacature bestuur’. 
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